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Recommandation de I'UIT sur les
salaires minima de branche liés aux

nouvelles classifications
(CCN de I’'Industrie Textile)

Madame, Monsieur,

La réunion paritaire qui s’est tenue le 7 janvier 2016 sur les salaires minima dans I'lndustrie
Textile n'a pas permis d’aboutir a un accord de branche.

A défaut d’accord, I'Union des Industries Textiles recommande aux entreprises textiles
mettant en ceuvre les nouvelles classifications de branche, le baréme ci-joint. La date
d’application de la recommandation est liée a la date d’entrée en vigueur des nouvelles
classifications professionnelles dans les entreprises, c’est-a-dire au plus tét au 1°" janvier
2016, et au plus tard au 1°" mai 2016.

Nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, I'assurance de nos sentiments les meilleurs.

Le Président




UITT

Union des Industries Textiles

Recommandation patronale relative aux rémunérations

minima mensuelles garanties dans I’'Industrie Textile
(pour une durée hebdomadaire de 35 heures)

Les minima mensuels garantis ci-aprés (base mensuelle de 152,25 heures) sont liés aux
nouvelles classifications professionnelles, dont la date de mise en ceuvre dans les
entreprises est fixée au plus tét au 1" janvier 2016 et au plus tard au 1°" mai 2016.

Niveau 1

. Echelon 1: 1472 €
Niveau 2

. Echelon 1: 1475 €
. Echelon 2 : 1480 €
. Echelon 3 : 1485 €
Niveau 3

. Echelon 1: 1485 €
. Echelon 2 : 1490 €
. Echelon 3 : 1500 €
Niveau 4

. Echelon 1: 1500 €
. Echelon 2 : 1550 €
. Echelon 3 : 1620 €
Niveau 5

. Echelon 1: 1620 €
. Echelon 2 : 1680 €
. Echelon 3 : 1800 €
Niveau 6

. Echelon 1: 1800 €
. Echelon 2 : 1900 €
. Echelon 3 : 2053 €
Position | :

. Echelon 1: 2000 €
. Echelon 2 : 2300 €
Position Il : 2 800 €
Position Il : 3400 €

Position IV : 4 000 €




